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AEducar en val ores giosglarefliexioetantoendiddoah t r ar e ¢
como colectiva, para que el alumnado sea capaz de elaborar de forma
racional

y auténoma los principios de valor, principios que le van a permitir

enfrentarse
cr2z2ticamente a | a realidado (
1. CONSIDERACIONES PREVIAS
AAprendiendo a convi vir: actividades p
educaci -n primaria |10, se organiza para

durante el curso escolar 2007-2008 y del que formamos parte algunas maestras

gue integramos este nuevo grupo de trabajo.

Este proyecto surge de la necesidad de canalizar algunas dificultades de
interacciéon y de comportamiento que detectamos en nuestros alumnos a
principios de curso: estar en las nubes, no terminar los deberes escolares,
interrumpir en el aula, faltas de respeto, pegar a otros o decir palabrotas; hasta
problemas de comunicacién, no ponerse en el lugar de los demas, reirse de

otros, no aceptar diferenciasé

Después de analizar de forma precisa las caracteristicas de estos
problemas, observamos que en la mayoria de los casos se producia por la
limitacion de habilidades sociales que presentan los alumnos para relacionarse
con los demas, y decidimos trabajar a lo largo de este curso escolar valores
como la responsabilidad, el didlogo, la si nceri dad, l a justici
despertar en los alumnos actitudes cooperativas y participativas de dialogo y de
reflexion en su entorno, propiciando actitudes de tolerancia e igualdad; para
poder alcanzar una educacién que contribuya al desarrollo de sus capacidades
personales y sociales, de forma que les lleve a conseguir la autonomia e
iniciativa personal y la competencia social y ciudadana. En definitiva, tratamos
de contribuir al desarrollo integral y arménico de los alumnos en los aspectos

afectivos y sociales, y asi, mejorar la convivencia.
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El modelo de educacion en valores por el que apostamos en este trabajo
es el de los valores éticos, y se propone como meta colaborar con el alumnado
en el proceso de construccion significativa de toma de conciencia de su
autonomia y autoconocimiento, de forma que facilitemos la construccion de su

personalidad.

Todo esto implica ayudar a nuestros alumnos a desarrollar la capacidad
de relacionarse adecuadamente con los demas, aceptando las diferencias de
cada uno de ellos y comprendiendo el
|l os dem8s y hacia uno mismoo con un

bien fundamentados y estructurados.

La educacion en valores se presenta como un conjunto de contenidos
que interactian en todas las areas del curriculo escolar, y su desarrollo afecta
a la globalidad del mismo; no se trata de un conjunto de ensefianzas
autbnomas, sino mas bien de una serie de elementos del aprendizaje
sumamente globalizados, que deben estar implicitos en todas las areas
curriculares. Trabajar con los alumnos valores universales como la paz, la
justicia, la libertad, la solidaridad, la tolerancia, la conciencia critica y el didlogo,
nos llevara a desarrollar el pensamiento critico y autbnomo, fomentar conductas
y sentimientos coherentes con el propio sistema de valores y a ayudarles a
conseguir la capacidad para actuar segun unos principios éticos, de forma que
nuestros alumnos/as sean capaces de llegar a conocerse, comprenderse y
avanzar no solo en el aspecto formativo sino en todas las situaciones de su

vida.

En resumen, nos proponemos, desde nuestro ambito de estudio, la
formacion de nuestros alumnos y alumnas como ciudadanos y ciudadanas del
futuro, para que sean capaces de desenvolverse en una sociedad democratica,
libre, responsable y justa que les ha tocado vivir y tan escasa, a veces, de

valores.
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2. NUESTRO COLEGIO Y SU ENTORNO

El C.E.1.P ALope dben & wogaacéntricage Geutd i t u a

ubicado en la Plaza Azcérate y su zona de influencia esta limitada por el Monte

hacho y |l a calle O6Donnelll, acogiendo

procedentes de la zona del Recinto Sur.

En relacion a la profesibn de los padres, una gran mayoria son
empleados, taxistas, mecanicos, obreros de la construccion...También hay
funcionarios, propietarios, autbnomos,... y parados. Las madres son en su gran
mayoria amas de casa aunque también hay un grupo de madres que forman
parte del mercado laboral. El nivel de estudio de los padres se reparte entre un
2% con estudios superiores, un 10% con estudios medios, alrededor de un 60%

con estudios basicos, confesandose el resto sin estudios.

A tenor de lo anteriormente expuesto, se puede asegurar que el nivel
socioecondémico y cultural de las familias que traen a sus hijos a mi centro es en
general de tipo medio-bajo, que la mayoria de los padres sienten cierta
inquietud por el futuro instructivo y cultural de sus hijos, que en general estan
bien alimentados y que salvados los casos de aquellos que se encuentran
sumergidos en posibles conflictos familiares, la mayoria de nuestros alumnos/as

tienen un equilibrio y favorable para su desarrollo integral.

Desde la escuela no nos queda otro camino que intervenir buscando
soluciones que intentaran solventar en unos casos y paliar en otros, todos los
problemas presentados. Desde el Sistema Educativo se han de potenciar los
estilos de vida saludable que contribuyen en el futuro a alargar los periodos de
bienestar personal y diminuyan la incidencia de enfermedades. Asi como,
intervenir con los medios a nuestro alcance, en contribuir en el normal
desarrollo afectivo y emocional de nuestros alumnos/as.

Contar con las familias y su colaboracion es basico e imprescindible,
para ello, hay que conseguir acercar a las familias a la escuela, haciéndoles

u

na
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participes del proceso de ensefianza y aprendizaje, en el convencimiento de
que su implicacién y complicidad es absolutamente necesario, pero hay que

facilitarles el camino.

Estructura del centro.

Mi centro imparte enseflanzas de Educacion infantil y primaria. Es un
colegio de dos lineas, hubo un tiempo en que oficialmente fue de tres lineas,
tanto en Educacion Infantii como en Primaria, pero se suprimié a través de
BOMEC, una linea completa. Pero actualmente debido al alto grado de
demanda, se ha vuelto a la apertura de una tercera linea, por lo que se cuenta

con las siguientes unidades:

Educacion Infantil 9 unidades.

Educaciéon Primaria: 15 unidades (en el primer ciclo: tres unidades en primero y
dos en segundo, en el segundo ciclo: dos unidades de tercero y dos unidades
de cuarto, y en el tercer ciclo: tres unidades de quinto y tres de sexto).
Educacién Especial: dos unidades.

Audicion y lenguaje. Una unidad.

Educacién compensatoria: una unidad.

Los alumnos de éste centro que acaban la Educacién Primaria tienen
asignado a través de la Red de Centros el I.E.S Luis de Camoens. El nimero

total de alumnos/as del centro es de 546.

El edificio del centro es muy antiguo y ha sufrido diversas reformas. Esta
dividido en dos alas con seis semiplantas. En cuanto a las condiciones

ambientales de luz y aislamiento de ruidos exteriores son bastantes buenas.
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Profesorado del centro.

La plantilla del centro esta formada por 43 profesores/as de los cuales: 9
de educacion infantil mas dos profesoras de apoyo, 15 de educacion primaria, 2
y media de pedagogia terapéutica ya que una de ellas sustituye a la profesora
de las TIC, 1 de educacién compensatoria, 1 de musica, 3 de educacion fisica,
2 de religion catdlica y 1 de religion islamica que esta compartida con otro
centro exactamente con el C.E.I.P Vicente Alexander, 3 de inglés, 1 de Audicion

y Lenguaje, 1 Coordinadora de TIC y una responsable de biblioteca.

El equipo de orientacion que es un agente externo acude al centro 3 dias

a la semana.

También esté el personal del convenio ME- Ciudad de Ceuta que esté
compuesto por: Una asistente social, media técnico de integraciéon social
compartida con el C.E.I.LP Andrés Manjon, una maestra de biblioteca y una

profesor de informética.

La mayoria del profesorado es definitivo y hay cinco funcionarios en

practicas; el numero de profesores interinos es minimo.

Esto ayuda bastante al alumnado, ya que la inestabilidad conlleva al
desconcierto, haciendo que cada afo se tenga que volver a adaptar el grupo al

nuevo/a profesor/a.

El centro cuenta con un programa innovador este afio ya que de forma
experimental los profesores con conocimiento de lengua inglesa estan
trabajando en el Proyecto Aicle, el cual permitira impartir asignaturas del
curriculo en inglés, estas asignaturas son Educacién Artistica (Plastica) y

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural.
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3. JUSTIFICACION

Nos encontramos en un momento social, en el que las conductas ponen

de manifiesto la ausencia de habitos y valores.

Instituciones como la familia y la escuela, que en épocas recientes
asumian con cierta seguridad, la socializacion de las nuevas generaciones, se

sittan ahora en la incertidumbre y la provisionalidad.

De las familias y de las escuelas, se esperan nuevas respuestas para las
gue no se dispone de referencias de actuacion. De esta forma, se encuentran
como instituciones con responsabilidad y con capacidad de decision, en un
marco de confusion e inseguridad, en el que los esfuerzos desplegados no
consiguen la finalidad pretendida, incrementdndose el desanimo en lo personal

y el descrédito en lo social.

Alapreocupacionpor | as f ami |l i alssnmodosdeejerderacer t ar ¢
su accion socializadora, se suma la falta de nuevas referencias sobre las
practicas escolares que, a veces, desemboca en la afioranza de formatos que
funcionaron en otros momentos histdricos, con circunstancias significativamente

distintas.

Por esta razdn, pensamos que en los centros escolares se requiere de la
investigaciéon y reconstruccion de nuevas practicas docentes y, a la vez cambios
importantes en los 6 est i | os de oohedeatesecdnelpresenterqgaed

hemos descrito.

Debido a todo esto, durante el curso 2009 - 2010 un grupo de maestras
nos hemos reunido para realizar un proyecto teérico sobre habitos y valores,
proponemos una serie de actividades que se pueden llevar a cabo para mejorar

la convivencia en las aulas.

4. LA EDUCACION EN VALORES

10
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Al gunos autores pl antean gue habl ar de

reiterativo, pues el propi o t®r mi no

cierto que la educacion es en si misma un valor, pero cuando en las aulas no se
trabaja con constancia no podemos decir que se esté trabajando esta
dimension moral de la formacion en los alumnos. No cabe duda de que la
escuela debe formar en valores, pero la realidad nos ensefia que esta cuestion

frecuentemente se descuida.

Pero educar en valores no es una tarea sencilla. En la sociedad actual de
capitalismo avanzado y democracia, donde el desarrollo de la economia y de la
ciencia y la tecnologia ha alcanzado altos niveles desde hace unas décadas, los
retos que se nos presentan exigen no soélo sujetos bien informados, sino

personas y ciudadanos bien formados.

Ante esta situacion, la educacién en valores se propone como meta la
formacién para el ejercicio autbnomo y responsable de la ciudadania, es decir,
para actuar como sujetos libres y responsables en sociedad, que ejercitan sus

derechos y cumplen con sus deberes con plena conciencia.

Los que nos dedicamos a la ensefianza sabemos la importancia que
tiene proporcionar distintos estimulos a nuestros alumnos y alumnas, de forma
que promuevan aprendizajes y desarrollen diversas capacidades que ayuden a

su educacion integral y no sélo a su instruccion.

La educacion en valores:
- Se fundamenta en el respeto mutuo
- Utiliza el didlogo interactivo, con implicacion de profesores, alumnos y
familia.
- Promueve el desarrollo e interiorizacion de valores a través de diversas
técnicas y actividades.

Todo lo anteriormente expuesto nos conduce a:

11

feduca



AAprendiendo a conviviro -2010

- Mejorar el rendimiento escolar.
- Disminuir la conflictividad.
- La socializacion de los individuos.

- La asimilacion e integracion de valores, actitudes y normas

¢De qué forma podemos educar en valores en nuestras aulas con
caracter sistematico? Una de las propuestas que hacemos en este trabajo es
que a través del didlogo, entre todos los miembros del aula, es posible abordar
infinitas tematicas de educacién en valores donde confluyan ideas previas sobre
el tema, conocimientos académicos, experiencias, etc. Otra de las propuestas
es a través del trabajo diario, incluyendo valores fundamentales para la
convivencia en las programaciones diarias, en los distintos contenidos de las
uni dades did8cticas, en | os proyectos de t

|l 1l eve a |l os alumnos a fAaprender a convivirao

12
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5. OBJETIVOS

Con nuestro grupo de trabajo nos planteamos las siguientes finalidades:

1 Reflexionar sobre el momento actual de nuestra sociedad, lo que nos lleva a
abordar el tema de los valores en la escuela.

1 Enfocar el trabajo de valores, actitudes y normas en el &mbito de la
educacion primaria.

1 Proporcionar una aportacion 0til y practica sobre el tratamiento y desarrollo
de los valores.

1 Desarrollar en nuestro alumnado las capacidades sociales basicas para una

buena convivencia.

Las capacidades que proponemos en este grupo de trabajo y esperamos

gue adquieran los alumnos son las siguientes:

1 Formar a los alumnos en los valores propios de una sociedad democratica,
participativa, tolerante y solidaria.

1 Promover y fomentar el comportamiento de los alumnos basado en la
educaciéon en valores desarrollando habilidades y actitudes necesarias para
conocerse y aceptarse a si mismos y los demas.

1 Contribuir al desarrollo integro de los alumnos (cognitivo, afectivo, moral y
social) a través de los valores trabajados.

1 Coordinar la accion educativa del profesorado al organizar las actividades
con los alumnos.

1 Ayudar a los alumnos a expresar sus sentimientos y a comprender los de los
demas.

1 Mejorar la interaccion entre profesores y alumnos y el clima de convivencia

en el centro.

13
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1 Crear espacios que propicien la comunicacion, la comprension, la
participacion y la cooperacion, partiendo de la tolerancia y garantizando la
igualdad entre todos.

Desarrollar la responsabilidad individual y colectiva.

Impulsar la colaboracion de todos los sectores de la Comunidad Educativa

con la educacién en valores en la escuela.

14
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6. CONTENIDOS:

Los contenidos que vamos a trabajar con nuestro alumnado para
fomentar las capacidades sociales bésicas, que les lleve a conseguir la
competencia social y ciudadana, para una buena convivencia, entre otros, son

los siguientes:

Responsabilidad
Diélogo
Cooperacion
Tolerancia

Justicia

= =2 =2 =4 =4 =2

Paz

Estos contenidos guardan estrecha relacién con los ya trabajados en la
primera parte de este proyecto, como son la autoestima, la amistad y el respeto

asi mismo y a los demas.

Todos los valores que pretendemos trabajar en este grupo, estan
interrelacionados e interactian con los demas valores. Establecer una
diferenciacion corresponde a necesidades de estudio y de facilitar nuestra labor
a la hora de planificar la intervencion educativa, pues a veces sera dificil

delimitar cada campo, ya que cada valor influye estrechamente en los demas.

Trabajando estos contenidos, estaremos desarrollando a la vez distintas
capacidades que se dan de forma implicita en cada valor, como son el
autoconocimiento, la autonomia, la comunicacion, las habilidades sociales, la
escucha, |l a solwuci-n de conflictose,
la competencia social y ciudadana, asi como en la competencia en el
conocimiento y en la interaccion con el mundo fisico, la competencia para

aprender a aprender la autonomia e iniciativa personalé

15
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7. LAS COMPETENCIAS BASICAS Y LA EDUCACION EN VALORES

Es fundamental resaltar la importancia de las CCBB en este proyecto,
puesto que constituyen un referente de capacidad en los alumnos para saber
hacer y para obrar y configurardn uno de los ejes esenciales para guiar el

proceso de ensefianza-aprendizaje y el proceso evaluador.

Las competencias basicas van a encontrar su desarrollo en este trabajo,
a través de las distintas tareas y actividades de aprendizaje que los alumnos y

alumnas llevaran a cabo en el aula. Asi, por ejemplo:

1 La competencia en comunicacion linglistica se desarrollard cada vez
que realicemos una lectura comprensiva, la ampliacion de vocabulario, la
comprension y expresion oral y escrita, los intercambios comunicativos en el

aul aé

1 Lacompetencia matematica cada vez que se hagan actividades en las que
se utilicen tablas y gréficas, dibujos geométricos, enumeraciones, céalculos

ment al es é

1 La competencia en el conocimiento y en la interaccion con el mundo
fisico, estara implicita en las todas las actividades que se realicen, puesto
gue es necesaria para que los alumnos sepan desenvolverse en el mundo

gue les rodea, fisico, social y cultural.
1 El tratamiento de la informacion y competencia digital se desarrollara
cada vez se interprete un grafico, se busque informacion en distintos

soportes: encicloped i a s , I nterneté, se wutilic

1 La competencia social y ciudadana se desarrollara en todas las

actividades con comportamientos adecuados de respeto, mostrando

16
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empatia, en las actividades de grupo, en las visitas que se realicen,
reflexionando y enunciando hechos sobre proble

1 La competencia cultural y artistica se desarrollard con actividades en la
que los alumnos/as muestren el conocimiento y la valoracion de la
diversidad cultural de nuestro entorno y el reconocimiento de las
manifestaciones culturales que forman parte del patrimonio cultural, apreciar
|l a creatividadeée

1 La competencia para aprender a aprender cuando se realicen esquemas,
resimenes, mapas conceptuales, técnicas para aprender, organizar,
memorizar y recuperar la informacion, que lleven a reflexionar sobre lo

aprendido.
1 La autonomia e iniciativa personal se desarrollara con actividades en las

que haya que buscar y poner en practica soluciones, tomar decisiones,

actuar, evaluar y autoevaluarse, sacar conclusionesé

17
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8. METODOLOGIA

Nos proponemos trabajar de forma abierta, dinamica, flexible, activa y

participativa, utilizando el dialogo para llegar a acuerdos y conclusiones.

© © N o g A~ wDdPRE

Para ello, la metodologia que llevaremos a cabo en este proyecto, sera:

Globalizadora, integrando areas y valores (puesto que interactian entre si),
asi como muchas experiencias de la vida escolar de los alumnos y alumnas,
por medio de actividades motivadoras.

Socializadora, ya que las actividades de este proyecto son grupales,
potenciando la unién del grupo clase.

Integradora, trabajando siempre la no discriminacion por razon de sexo,

raza, religion o nacionalidad.

Las estrategias metodolégicas seran las siguientes:

Generar un ambiente propicio en el aula.

Facilitar el aprendizaje activo.

Motivar hacia el objeto de aprendizaje.

Favorecer la autonomia del aprendizaje.

Favorecer el uso integrado y significativo de las TIC.
Promover el uso de fuentes de informacion diversas.
Favorecer la comunicacion oral o escrita de lo aprendido.
Organizar el espacio y el tiempo.

Impulsar la funcionalidad de lo aprendido fuera del ambito escolar.

18
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9. DESARROLLO DE LAS TAREAS

Para llevar a cabo nuestro proyecto, necesitamos cambios de estilos de
vida de los alumnos y una buena organizacion escolar para conseguir una

Optima socializacion y el desarrollo integral de los nifios.

Lo primero que nos planteamos trabajar con los alumnos son las son las
normas del aula, debido a la falta de habitos que hemos detectado en los

nifios/as, asi como el buen uso de la agenda.
También realizaremos distintas tareas y actividades para fomentar la

educacion en valores como murales, libros, fichas, presentaciones en

procesador de textosé

19
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9.1. TITULO:

+ VALORES Y HABITOS EN LA ESCUELA.
1 LECTURA COMPRENSIVA:
i ESTUDIAR Y APRENDER

Es una de las obligaciones de la infancia el estudiar, esta tarea exige
esfuerzo e interés; también comparferismo, respeto a las personas y a las
instalaciones del colegio.

i ADQUIRIR CONOCIMIENTOS, VALORES Y HABITOS CiVICOS:

Al colegio no sélo se va a estudiar unas materias sino también a adquirir
una serie de valores y habitos civicos que nos permite convivir con los
comparnieros, profesores y todo el personal del colegio.

La responsabilidad, la paz, la cooperacion entre compafieros, la
tolerancia, la justicia y el dialogo son algunos de los valores que facilitan una
buena convivencia.

Estos valores y habitos que adquirimos en la vida escolar, nos ensefiaran
a ser buenos ciudadanos. Estas relaciones entre los alumnos/as y el

profesor deben estar basadas en el respeto mutuo.

i COMPANEROS Y AMIGOS
Ademas de ser el mismo grupo y compafieros de clase, debemos intentar
ser buenos amigos y ayudarnos.
Todos tenemos una misma meta que es la de aprender, y asi saber mas

y aprobar el curso. Este objetivo debe ser una responsabilidad para todos.

AEs de buenos compafieros ayudar al que por cualquier razén lo

necesiteo

T ACEPTAR UN REGLAMENTO: ANORMAS DE CONVI VE
En el colegio como en todas las organizaciones, es necesario que haya
un reglamento que sefale las obligaciones y derechos. Cada uno tiene una

tarea que cumplir, que estan escritas en las normas del colegio. En la redaccion

20
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de estas normas participan todos: profesores, padres/madres y alumnos/as, a

través de sus representantes.

AEstamos obligados a cumplir con | o que se

del centroo

T LA CLASE: AUN ESPACI O PARA COMPARTI R Y CUI DA
El colegio en general, y el aula en particular, es responsabilidad de todos,

por ello tenemos que cuidar los espacios que debemos compartir.

1 DESARROLLO DE LA TAREA:
- Debate y dialogo sobre el texto que hemos leido.
- Buscar distintas definiciones y frases que tengan que ver con los valores
gue aparecen en el texto (Sala de ordenadores: Busqueda en la red y

presentacion en el procesador de textos). Actividad por parejas.

21
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9.2. TITULO:
+ ESTABLECIMIENTO DE LAS NORMAS DE CLASE

1. OBJETIVOS

2. DESARROLLO DEL ESTABLECIMIENTO DE LAS NORMAS
3. NORMAS

4. DOCUMENTO DE COMPROMISO

1.- OBJETIVOS

Propiciar el aumento de la integracion, cohesién y cooperacion grupal,
aumentando el poder de control sobre la clase del profesor, y la formacion
en los alumnos de una actitud de respeto y colaboracién con la convivencia
y el trabajo en clase.

Proporcionar oportunidades para que los alumnos tomen conciencia de
establecer y cumplir normas que favorezcan la convivencia y el trabajo.
Incrementar su capacidad de juicio critico, y su habilidad para prever los
efectos de su conducta y para buscar estrategias de actuacién que eviten
conflictos al mismo tiempo que propician un clima de convivencia y trabajo
favorable.

Mejorar el autocontrol de los alumnos y potenciar sus habitos sociales y de
trabajo.

Mejorar la calidad de su trabajo y aprendizaje, mediante un clima de sosiego
y asi lograr que desciendan los niveles de conflictividad y estrés dentro del
aula.

Desarrollar actitudes de cooperacion y ayuda mutua entre los compaferos.

3.- DESARROLLO DEL ESTABLECIMIENTO DE LAS NORMAS:

Las normas, tanto de clase como fuera de ella, deben consensuarse con

el alumnado y llegar a ellas tras reflexionar sobre la conveniencia o no de cada

una de ellas, analizando los pros y los contras de establecerla o no, al objeto de
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conseguir que el alumnado asuma una actitud de colaboracién responsable en

el desarrollo de las mismas.

NORMAS DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS DE 4°
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4. DOCUMENTO DE COMPROMISO

Ellaalumno/ a €eéeeeceeececece@é& eééeeéeeeééha

participado activamente en la realizacion de la normas de clase, las entiende y

comprende su importancia. Por ello, quiere comprometerse a su cumplimiento

y a que los demas las cumplan al igual que él, por lo que firma este documento

de compromiso.
Firma
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9.3 TITULO:
4+« AEBUEN USO DE LA AGENDAOG

Todos los alumnos y alumnas deberan de tener una agenda para establecer el
contacto con la familia a través de ella y llevar los deberes al dia.

Los items que evaluamos son los siguientes:
- Traer la agenda diariamente.
- Todos los dias apuntar los deberes de todas las areas (incluso
especialistas). A Dentr o detambiérb enclensos los materiales
necesariosparac ual qui er actividado.

- Traer firmada la agenda ante cualquier comunicacion a la familia.
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+ EVALUACION Y REGISTRO DE PUNTOS

La valoracién de la consecucion de los retos que nos hemos planteado
en las dos tareas anteriores, se realizar4 a través de un conteo de puntos. Cada
item a evaluar no cumplido, resta puntos. Se estableceran 5 grupos de 5
nifos/as. Se asignara por grupo un encargado que sera el que lleve el registro
de los retos que se han cumplido y que no se han cumplido. Se rotara el
encargado de llevar a cabo esta tarea cada semana.

Los retos que nos planteamos conseguir son:

i El cumplimiento de las normas de clase.
i El buen uso de la agenda.

Al finalizar el mes se recoge la puntuacion final. El grupo que supere el
limite de los retos estipulados, conseguira una recompensa positiva (medalla de
plata). El nifio/a que dentro del grupo haya conservado mas puntos recibira
doble recompensa (medalla de oro)

Cada grupo partira con 100 puntos (20 por cada nifio/a). Al finalizar el
trimestre el grupo que haya obtenido mas puntos cada mes, consigue la
medalla de plata (una por nifio/a), lo que perseguimos con esta actividad es

premiar la constancia.
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9.4. TITULO:

+ EL MURAL DE LOS VALORES

Esta tarea consiste en realizar un mural con cada uno de los valores que
vamos a trabajar. Entre todos los alumnos/as y por votacién se decidio que
realizariamos un paisaje por el que pasara un tren, y cada vagon contendria
uno de los valores que habiamos definido en la primera tarea. La
responsabilidad seria el humo que desprende el vagon, como esencia y centro
de todos los valores. Debajo del tren se colocaron las definiciones de los

valores.

Reparto de tareas:
Busqueda de un paisaje con tren (imagenes de Internet)
Presentacion en power point de la seleccion de los valores.

Dibujo y recortado del paisaje

Materiales:

Papel continuo. Cartulinas. Tijeras. Pegamento. Tizas de colores.Fo |l i o0 s é
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el bl

Es cumplir con el deber de asumir las
consecuencias de nuestros actos.

La responsabilidad es un valor, porque de ella
depende la estabilidad de las relaciones
personales.

Es valiosa, porque es dificil de alcanzar.

La responsabilidad
empieza
contigo mismo
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Paz

La paz ofrece:
Entendimiento y conocimiento entre
las personas
Aceptacion de la diferencias

iIndividuales
(®t nicas, personalida

Cooperacion y ayuda de forma
desinteresada

Tranquilidad y quietud en la sociedad
Respeto al miedo
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(00D aclor

Es la accidn que se realiza junto con
otro u otros individuos para conseguir
un mismo fin.

En la cooperacion debe existir
reciprocidad, si no existe ésta,
hablamos solo de ayuda.
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Di; ){0

Conversacion entre dos o0 mas
personas gue se intercambian el
turno de palabra.

Ejercitamos la escucha atenta, el uso
de la palabra
adecuada, la comunicacion
espontanea,
La sinceridad, el respeto.

Los valores que deben presidir todo
diadlogo son:
simpatia, tolerancia, participacion,
democracia e interées.

33



AAprendiendo a conviviro -2010

10lerancla

Podriamos definir la tolerancia como la
aceptacion de la diversidad de opinion,
social, étnica, cultural y religiosa.

Es la actitud que una persona tiene respecto
a aguello que es diferente de sus valores.

Es la capacidad de escuchar y aceptar a los
demas, comprendiendo el valor de las
distintas formas de entender la vida.
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JUS 10la

Conocer el valor de la justicia es
fundamental por que es la base de
otros valores.

Sin justicia es falsa la actitud de paz,
cooperacion, libertad o tolerancia.

La justicia es la virtud de la
igualdad y el orden.
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DIA DE LA PAZ

% Trabajos realizados por los alumnos de 1°B

-2010
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“Para no tener
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